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施策方針   主要施策   施策  

         

1 政策・方針   
 決定過程へ 

の女性の参 
画促進 

  

（1）審議会等における女性
の参画促進 

   

01 審議会等への積極的な女性の参
画促進 

  
        
         

         
       

02 審議会等における実態調査の実施 
 

        
       

   

（2）事業所等における女性
の参画促進 

  
03 事業所等における男女共同参画

の推進 

 

          
      04 市の実施事業への配慮   
     

         
         

2 女性の活躍
推進 

  

（3）女性の活躍に向けた 
支援 

   
05 起業を目指す女性への支援 

  
       
      

06 就業・再就職・キャリアアップ
を目指す女性への支援 

  
        

        

07 市役所における女性の活躍に 
関する取り組み 

  
         
        
      

          

        

    

（4）生涯を通じた女性の 
健康支援 

   

08 女性のための健康相談の充実 

  
          
         
         
      

09 女性特有のがん検診の普及啓発 
  

       
         
         

3 ワーク・ラ
イフ・バラ
ンスの推進 

  

（5）ワーク・ライフ・バラ
ンスの実現に向けた支
援 

   

10 ワーク・ライフ・バランスに 
関する啓発 

  
       
       
        
         
         
       

11 市役所におけるワーク・ライフ・
バランスに関する取り組み 

  
         
         
        
        
  
  

      
       

         

   

（6）男性の家庭や子育て 
への参画推進 

   

12 男性を対象とした講座等の開催 

  
        
          
         
       

13 父親を対象とした子育ての情報
提供 

  
        
     
     

 

● 事業索引 



  重点目標Ⅰ 誰もが活躍できる環境づくり 
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 事業 担当課 ○新  ○モ  ページ 
       
  

01-1 審議会等への積極的な女性の参画促進 
行政管理課   

23 
  人権・男女共同参画課 
  

01-2 地方防災会議における女性委員の参画促進 危機管理課   
23 

  
  

02-1 審議会等における実態調査の実施 行政管理課 ○ 
 

23 
  
    
 

03-1 事業所等における男女共同参画の推進 
契約課 

○ 
 

23 
  人権・男女共同参画課 
  04-1 市の実施事業への配慮 人権・男女共同参画課  ○ 23  
    
    

  
05-1 起業を目指す女性への支援 

人権・男女共同参画課   
26  

  企業誘致・工業振興課 
  

06-1 就業・再就職・キャリアアップを目指す女性
への支援 

人権・男女共同参画課   
26   経済企画課 

  
07-1 女性が市役所試験に受験するための取り組み

の実施 人事課 ○ ○ 26  
  
  07-2 メンタリング制度の実施 人権・男女共同参画課  ○ 26   
    
    

  
08-1 女性医師による女性のための健康相談 保健所健康づくり課   

26  
  
  

08-2 婦人科医師による妊娠・不妊・不育症相談 こども健康課 ○ 
 

26 
  
  

09-1 女性特有のがん検診の普及啓発 
保健所健康づくり課   

26  
  こども健康課 
    
    

  
10-1 ワーク・ライフ・バランスに関する啓発 人権・男女共同参画課   

28  
  
  

10-2 ワーク・ライフ・バランスの取り組み事例の
紹介 人権・男女共同参画課   

28  
  
  

10-3 事業所内保育施設設置に関する情報提供 こども施設課 ○ 
 

28  
  
  11-1 時間外勤務時間縮減、育児・介護休業等の 

取得への取り組み 人事課  ○ 28  
  
  11-2 テレワークの導入に向けた検討・試行 情報政策課 ○ ○ 28  
  
  

11-3 男女共同参画職場リーダーへの意識啓発 人権・男女共同参画課  ○ 28  
  
    
    

  
12-1 男性の高齢者を対象とした講座等の開催 高齢福祉課   

29  
  
  

12-2 コミュニティセンターにおける講座の開催 地域コミュニティ支援課 
各行政センター ○ 

 
29  

  
  

13-1 「お父さんのための子育てガイド」による 
情報提供 

こども育成総務課   
29  

  こども健康課 
 

13-2 「お父さんのための子育て応援講座」の開催 保育運営課   29   
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施策方針   主要施策   施策  

         

4 暮らしやす
い社会の意
識づくり 

  

（7）男女共同参画に関する 
意識啓発 

   

14 男女共同参画に関する講座等の開催 

     
  
  

  
  

    

        

      

15 市民協働による啓発事業の推進 

  
         
         
          
        16 広報紙（NEW WAVE）による啓発   
       
       

17 市役所における男女共同参画に関する 
取り組み 

  
       
         
   

（8）情報収集と提供の充実 

   

18 デュオよこすかの運営 

  
        
         
         
     

19 男女共同参画に関する調査の実施   
       

          

5 誰も孤立さ
せない社会
に向けた支
援 

  
（9）女性のための相談窓口 

の充実 

    

20 女性のための一般相談の充実 

  
         
          
      
         
    

（10）多様な性を尊重する 
社会の実現 

   

21 性的マイノリティに対する理解の  
促進 

  
        
          
          
       

22 性的マイノリティに対する支援 

  
         
        
       
       
                

6 家庭・地域・
学校におけ
る男女共同
参画の推進 

  

（11）子育て支援の充実 

   

23 妊娠・出産に関する学習機会の提供 

  
       
        
        
       24 家庭等における子育て支援の充実   
         
        25 多様な保育サービスの充実   
         
       

26 放課後の子どもの居場所の充実 

  
         
        
        
        

      

（12）介 護 の 相 談 支 援 の 
充実 

   27 介護に関する相談窓口の充実           
        

28 介護者に対する心の支援 

  
          
       
        
      
      
         
   

（13）ひとり親家庭への支
援の充実 

   

29 ひとり親家庭への自立支援の推進 

  
          
          
          
        30 ひとり親家庭の仲間づくりの推進   
       
         
    

（14）地 域 防 災 に お け る 
男女共同参画の促進 

    
          31 自主防災組織への女性の参画促進        

         
        
    

（15）学 校 教 育 に お け る 
男女共同参画の推進 

   

32 男女共同参画に関する学習機会の  
提供 

  
         
          
         
      

33 教職員に対する意識啓発 
  

     



  重点目標Ⅱ あらゆる場面における男女共同参画の推進 
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 事業 担当課 ○新  ○モ  ページ 
     

  14-1 男女共同参画に関する講座等の開催 
地域コミュニティ支援課 
各行政センター ○ 

 
31 

  人権・男女共同参画課 
  14-2 市民大学等の開催 生涯学習課   31   
  15-1 市民協働による啓発事業の推進 人権・男女共同参画課   31   
  15-2 男女共同参画市民サポーター会議の開催 人権・男女共同参画課   31   
  16-1 広報紙（NEW WAVE）の発行 人権・男女共同参画課   32  
  

17-1 市職員に対する研修等の実施 
人事課  ○ 32  人権・男女共同参画課 

    
  18-1 デュオよこすかの運営 人権・男女共同参画課   32    
  18-2 デュオよこすか登録団体等との協働による講座の開催  人権・男女共同参画課   32    
 

19-1 男女共同参画に関する調査の実施 人権・男女共同参画課   32    
     
  20-1 デュオよこすか「女性のための相談室」 人権・男女共同参画課   35    
  20-2 相談体制の充実 人権・男女共同参画課   35   
    
  21-1 相談員・教職員等を対象とした研修会の実施 人権・男女共同参画課 ○  35    
  21-2 パネル展示やリーフレットの配布による啓発 人権・男女共同参画課 ○  35    
  22-1 相談事業の実施 人権・男女共同参画課 ○  35    
  22-2 当事者同士の交流会への支援 保健所健康づくり課 ○  35    
  22-3 関係機関との連携強化 人権・男女共同参画課 ○  35    
    
  23-1 「プレママ・プレパパのための歯科教室」の開催 保健所健康づくり課   37   
  23-2 「プレママ・プレパパ教室」の開催 こども健康課   37   
  24-1 家庭等における子育て支援の充実 保育運営課   37   
  25-1 多様な保育サービスの充実 こども施設課   37   
  

26-1 全児童を対象とした居場所の充実 
こども育成総務課   

37 
  教育・保育支援課 
  26-2 留守家庭児童を対象とした居場所の充実 教育・保育支援課   37   
    
  27-1 介護に関する相談窓口の充実 高齢福祉課   38    
  28-1 「認知症高齢者介護者の集い」の開催 高齢福祉課   38    
 

28-2 「高齢者・介護者のためのこころの相談」の実施 高齢福祉課   38   
 

28-3 「若年性認知症支援者講座」の開催 高齢福祉課   38  
    

  29-1 ひとり親家庭の親を対象とした就労相談 こども青少年給付課   38   
  29-2 ひとり親家庭の親を対象とした就労支援 こども青少年給付課   38   
  30-1 ひとり親家庭の仲間づくりの推進 こども青少年給付課 ○  38  
    
    
  

31-1 自主防災組織への女性の参画促進 地域安全課   
38  

    
    
  32-1 中学生を対象とした啓発冊子の配布 人権・男女共同参画課   39   
  32-2 広報紙（NEW WAVE）による意識啓発 人権・男女共同参画課   39   
  33-1 教職員に対する意識啓発 教育指導課   39  
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施策方針   主要施策   施策  

         

7 ＤＶ等を根
絶する環境
づくり 

  

（16）ＤＶ等根絶のための
予防啓発 

   

34 ＤＶ防止に関する意識啓発 

  
       
        
        
      

35 ＤＶ相談窓口の周知 
  

          
      

36 セクシュアル・ハラスメント等 
防止対策の推進 

 

       

         
    

      

      

      

  
  

      
       

   

（17）ＤＶ等被害者への 
支援 

   

37 相談体制の充実 

  
        
         
          
       

38 被 害 者 の 安 全 確 保 と 自 立 に 
向けた支援 

  
         
      

39 関係機関との連携強化 
  

       
 
 



重点目標Ⅲ 暴力のない社会づくり 
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 事業 担当課 ○新  ○モ  ページ 
      
  

34-1 ＤＶ防止に関する意識啓発 
人権・男女共同参画課   41  こども青少年支援課 

  34-2 デートＤＶ防止に関する意識啓発 
人権・男女共同参画課   41 
こども青少年支援課 

  
35-1 ＤＶ相談窓口の周知 

人権・男女共同参画課   41  こども青少年支援課 

36-1 性別による人権侵害の申出制度 人権・男女共同参画課   41 

  36-2 働く人の相談窓口 経済企画課 ○  41 
 

36-3 市職員・教職員を対象とした意識啓発 

人事課 
 ○ 41  人権・男女共同参画課 

 教職員課 
    
     

  
  37-1 安全・安心な相談窓口の確保 こども青少年支援課   42 

  
  37-2 相談員の研修等の充実 こども青少年支援課   42 

  
38-1 被害者の安全確保と自立に向けた支援 こども青少年支援課   42 

  
  

39-1 関係機関との連携強化 こども青少年支援課   42 
  
     

 


