
横須賀市男女共同参画と性の多様性についてのアンケート調査 

ご協力のお願い 

町内会・自治会 
 

 

 このたび、横須賀市（市民部人権・男女共同参画課）では、市内にお住いの皆さま
にお願いし、「男女共同参画と性の多様性についてのアンケート調査」を行うことと
しました。 
 将来の市の施策立案における基礎となるデータを集めるための設問になっており
ます。調査の趣旨をご理解いただき、是非ご協力くださいますよう、心よりお願い申
し上げます。 
 
○アンケート調査について 
 ・調査は無記名で実施します。回答者が特定されることはありません。 
 ・調査結果は、後日、ホームページなどで公表します。 
 
○回答方法について 
 ・調査票（この冊子）にあてはまる番号に○を付けてください。 
 ・調査票は同封の返信用封筒（切手不要）に入れ、郵便ポストに投函して 
  ください。 
 

設問数  ９問  ２ページ  （所要時間 約２０分） 

 
 

８月３１日（火）まで  に、ご回答（ご投函）をお願いします。 

 

 

アンケートに関するお問い合わせ先 

☎ 046-822-8228 
月～金 8:30-12:00/13:00-17:00 

✉ we-pc@city.yokosuka.kanagawa.jp 

〔調査主体〕 横須賀市 市民部 人権・男女共同参画課 

 

 



 

横須賀市男女共同参画と性の多様性に関する 

町 内 会 ・ 自 治 会 ア ン ケ ー ト 調 査 
（令和３年度） 

問１ 初めに貴町内会・自治会についてお答えください。 

団体名             町内会 ・ 自治会 

町内会・自治会の規模（世帯数） 

１ 10 世帯未満 

２ 10 世帯以上 50 世帯未満 

３ 50 世帯以上 100 世帯未満 

４ 100 世帯以上 500 世帯未満 

５ 500 世帯以上 1,000 世帯未満 

６ 1,000 世帯以上 
 

問２ 役員の人数等（令和３年８月１日現在）についてお答えください。 

役職名 全体の人数 うち女性の人数 
選出方法（○をつけてください） 

選挙 互選 推薦 その他 

会長 １人 人 １ ２ ３ ４ 
副会長 人 人 １ ２ ３ ４ 
会計 人 人 １ ２ ３ ４ 
監査 人 人 １ ２ ３ ４ 
部会長 人 人 １ ２ ３ ４ 

 

問３ 役員などの地域の意思決定の場に積極的に女性が参加することについて、 

   貴団体としてはどのように考えますか。あてはまる番号１つに○を付けてください。 

 

 

 

 

１ 必要だと思う ⇒問４にお進みください。 
２ どちらかといえば必要だと思う ⇒問４にお進みください。 
３ どちらかといえば必要ではないと思う ⇒問５にお進みください。 
４ 必要ではないと思う ⇒問５にお進みください。 
５ その他（                       ） 



 
問４ 役員などの地域の意思決定の場に積極的に女性が参加することが 

   必要だと考える理由をお書きください。 

（自由記述） 

  

 

 

 

問５ 役員などの地域の意思決定の場に積極的に女性が参加することが 

   必要ではないと考える理由をお書きください。 

（自由記述） 

  

 

 

 

 

 

問６ 地域活動や行事の実施において、性別で役割を分けていることはありますか。 

例）防犯パトロールは男性が担当している 

 

問７ 地域活動や行事運営の意思決定の場面において、女性の参加が必要だと感じること 

   はありますか。 

 

問８ 自主防災組織に女性役員（委員長、副委員長、班長など）はいますか。 

１ いる 
２ いない 
 

 

お忙しいところ、ご協力いただきありがとうございました。 

なお、大変恐縮ではありますが、同封の返信用封筒により８月 31 日（火）までに 

ご投函いただきますようお願いたします。 

１ ある （具体的には、                       ） 
２ ない 

１ ある （具体的には、                       ） 
２ ない 


