
目標
施策の
方向性

施策 事業 項　目 所　管

1 1 1 2 市職員向けジェンダー平等と多様な性の研修参加人数 市長室・総務部

1 1 1 2 市職員向けジェンダー平等と多様な性の研修満足度 市長室・総務部

1 1 2 5
市民向けジェンダー平等と多様な性のセミナー等受講者数、募
集定員に対する参加率

市長室

1 1 2 5 市民向けジェンダー平等と多様な性のセミナー等満足度 市長室

1 1 2 9 ジェンダー平等のパネル展示実施回数 市長室

1 1 2 9 多様な性のパネル展示実施回数 市長室

1 1 2 ― 人権・ダイバーシティ推進課ホームページ閲覧数 市長室

1 1 5 18 デュオよこすか利用者数 市長室

1 1 5 18 デュオよこすか図書貸出延べ人数 市長室

1 2 6 23 パートナーシップ宣誓証明制度 宣誓件数 市長室

2 3 7 26 開業スクール参加者数 経済部

2 3 7 26 創業セミナー参加者数 経済部

2 3 7 27 市職員採用試験受験者　女性割合 総務部

2 3 7 28 市職員 課長補佐女性割合 総務部

2 5 12 49 認知症サポーター養成者数 福祉こども部
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