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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

　会議資料を紙からデータに変えることで、紙の枚数を削減でき
た。
　今後も資料のデータ化を進めていき、紙の削減を目指していく。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年５月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

教育総務部総務課

令和4年6月10日

齋藤（3619）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

教育政策課

令和4年6月9日

武田（3612）

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

　目標はおおむね達成できた。
　引き続き、ペーパーレス化の取り組みを意識して安易な複写を避
けたり、裏面利用を心掛けたりするなど、環境配慮行動の実績に努
めていきたい。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（2021年　　４月）□未実施

　□達成　　　□非達成　　　■該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　□ほぼ達成　　■非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　■非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

生涯学習課

令和4年5月17日

久保田（3657）

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

・始業前、昼休み、残業時の消灯については、意識して実践した。
・業務量が増えた事により、紙の削減や定時退庁による電気使用量
の削減は達成できなかった。
・生涯学習センター指定管理者への環境配慮活動の実践の指導は、
市民に対する環境教育の機会提供につながり、有効性が高いと考え
られるため、継続して指定管理者に協力を要請した。市民大学にお
いて、環境活動に関する講座を実施し、市民の環境問題への関心を
高める取り組みを行った。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年４月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

全職員が取り組みを理解し、ほぼ達成ができた。再度職員に周知を
行い、今後も継続して取り組んでいきたい。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和　３年　５月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

教職員課

令和4年5月2日

宇野（3628）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

横須賀総合高等学校

令和4年5月9日

833-4111

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

職員のＹＥＳに対する理解が進んだことにより、目標は、ほぼ達成
できたと考えている。今後も職員間の会議では、ノートパソコンを
持ち込むなど、紙資料の削減及び、生徒配付の資料等の両面印刷の
推進を今まで以上に進め、更なる環境負荷の軽減に努めていく。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（２０２１年　　６月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成



1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

学校管理課

令和4年6月6日

杉原（3632）

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

業務の特性上、公用車を使用することが多いため、ルート設定を適
切に行い、ガソリン等エネルギー消費の節約を図ることができた。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（　令和３年　５月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

中央図書館

令和4年5月5日

822－2202

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

職員全員が取り組みを理解し、目標をほぼ達成している。
また、照明器具のＬＥＤ化、必要な場所や時間帯のみ照明を使用す
ること、冷暖房の設定温度を適正に管理するなど、電気使用量の削
減を特に意識した。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年　　６月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

北図書館

令和4年5月1日

866-0516

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

各目標についてほぼ達成しているので、今後も継続的に環境配慮に
取り組んでいきたい。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年５月）　　□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

職員全員が取り組みを理解し、目標をほぼ達成できた。
前年度に引き続き、用紙類の在庫管理を行うとともに、ガルーンや
ロゴチャットの利用による紙の使用の削減を意識した。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年７月）　□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

南図書館

令和4年4月30日

山﨑（836-0374）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

職員全員が取り組みを理解し、目標をほぼ達成できた。
照明器具のＬＥＤ化、常時必要としない照明の節電、冷暖房の設定
温度を適正に管理するなど、電気使用量の削減を意識した。
また、職場内で使用する用紙は裏面利用を徹底した。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（　令和３年12月　）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

児童図書館

令和4年5月5日

825-4417

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

エネルギーを多く消費する施設なので、館内の温度管理は利用者や
博物館資料のことを考えつつ省エネを心掛けた。
また、空調機器などの施設設備の改修を行う際は、現在よりも省エ
ネになるよう配慮している。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（　３年　５月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

博物館運営課

令和4年5月13日

８２４－３６８８

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

美術館運営課

令和4年5月12日

046（845）1211

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

新型コロナウイルス感染症への対策に伴う臨時休館のため、事務用
紙、電気、上下水道、ガソリン代等ほぼ全ての要素で目標に比して
実績が減となった。
これらはあくまでも、感染症対策による影響が大きいため、職員の
意識がどれだけ数値に表れているかを知ることは難しいと考える。
来年度以降、入館制限や臨時休館は実施しないことが予想されるた
め、各項目において、数値が増加することが考えられるが、引き続
き、課内への注意喚起を強化し、職員の意識による使用料減を目標
としていきたい。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和４年３月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

公用車使用時の燃料の節約や、不要な照明の消灯などの意識は浸透
している。新型コロナウィルスの感染拡大に伴うオンライン会議
で、資料等の紙の使用量は減少したが、電気使用量は増加した。来
年度も、引き続き職員の環境意識の向上に努めたい。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（Ｒ３年　５月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

教育指導課

令和4年5月18日

小又（3665）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

概ね目標を達成することができた。
今後は、さらに文書の電子化に努め、紙の使用を減らしていきた
い。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（　令和３年５月　）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

支援教育課

令和4年5月10日

張石（3643）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

保健体育課

令和4年5月10日

松本（内線3673）

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

課として環境負荷低減へ取り組み、目標を達成するよう努めた。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年５月）　　□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成
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目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

全職員が目標を理解し、概ね達成できた。
また、照明点灯箇所を最小限にするなど、日頃から環境配慮行動を
実践している。今後も継続して取り組みたいと考えている。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（令和３年　５月）  □未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

学校食育課

令和4年5月30日

石井（2271）

　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する
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　事務・事業の環境負荷低減への取組

電気製品を使用しない時は、待機電力削減のため、原則
としてプラグをコンセントから抜く

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

業務の効率化や定時退庁に努め、照明などの電気使用量
を削減する

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

不要紙の裏面利用を徹底するなど用紙類の有効利用に努
める

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし

　■達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　■ほぼ達成　　□非達成

委託業者や指定管理者等へ環境配慮を要請する

令和３年度　ＹＥＳ報告書

課　　等

最終更新日

連絡先（内線）

教育研究所

令和4年6月7日

836（ 2443 ）

目標に対する活動の達成状況、特
に取り組んでいる環境活動等

廊下の間引き点灯など施設全体として、最低限の電力消費の工夫を
している他、職員が各自で目標を意識し、節電に努めた。その結
果、目標をほぼ達成出来た。組織改正に伴い、自動車の使用が増え
たため燃料の消費量が昨年より上回ったが、業務上、必要最低限の
数値であると分析している。今後も引き続き、全員で意識し、環境
負荷の低減に努める。

　環境マネージャー（課長等）による評価等

評価項目 達成状況

一般研修等を実施する 　■実施（　３　年　５　月）□未実施

　■達成　　　□非達成　　　□該当なし環境法令等の遵守に努める

始業前、昼休み、残業時、休日出勤時は必要な場所のみ
照明を使用し、不要な照明を消す

可能な限り庁内ＬＡＮ、電子メール等を活用し、紙の使
用を控える

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成

　□達成　　　□ほぼ達成　　□非達成


