
　１　募集職種

         試験区分

土木技術

　２　推薦可能人数

各大学１名とする

　３　受験資格

要領に記載の「３ 推薦の基準」のほか、以下を満たす者

　　　(1)　平成８年４月２日から平成16年４月１日までに生まれた人

　　　(2)　横須賀市に通勤可能な人

なお、要領の「３ 推薦の基準(5)　地方公務員法第16条に定める欠格条項」は以下のとおり

第１６条  次の各号のいずれかに該当する者は、条例で定める場合を除くほか、職員となり、又は競争試験若しくは選考を受けることができない。
　　　　　 

　１  禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

　２  当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者

　３  人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第六十条から第六十三条までに規定する罪を犯し、刑に処せられた者

　４  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する 政党その他の 団体を結成し、

 　 　又はこれに加入した人

　４　選考方法

試験

第１次試験

第２次試験

第３次試験

内　　　容　　　等

提出書類による書類選考
令和６年１月中旬に合格者へは教育機関を通じて連絡します

 令和６年１月下旬
　面接試験等

 令和６年２月中旬
　面接試験等

　　※　最終合格発表は、令和６年３月の予定です。
　　※　第２次試験以降の詳細については、各試験の合格者及び出願した教育機関にメールで
　　　　お知らせします。

 横須賀市職員採用試験　選考試験案内
学校推薦枠（大学）

郵送申込締切　　　12月18日(月)午後５時必着
（申込方法については、Ｐ．３をお読みください。）

別紙、『令和５年度実施　横須賀市職員採用試験　「学校推薦枠（大学）」
実施要領』（以下、「要領」という）に基づき、大学推薦による採用試験を
実施します。
　 ※本試験を申請の際には、必ず上記要領もご確認ください。

採用予定人員 職務の内容

若干名
 道路、河川、公園(造園)、港湾、水道・下水道の
設計・管理、政策立案等のまちづくりにかかわる
こと

令和

５年度
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　５　勤務条件　　　

勤務時間

　６　合格から採用まで　　　

　　　(1)　最終合格者は、職種区分ごとに作成される令和５年度職員採用候補者名簿 に登載されます。

　     　　 名簿の有効期間は、令和８年３月31日までです。　

　　　(2)　今回名簿に登載された方は、本人の意思による辞退や、採用するにふさわしくない非違行為があった

　　　　　 場合を除き、原則として令和７年４月１日に採用されます。

　　　(3)　本試験の受験資格がないこと（採用日までに要件を満たさない場合を含む。）や、申込内容、履歴書等

　 　　　   の提出書類の記載事項に虚偽又は不正があることが判明した場合は、合格を取り消し、職員採用候

　　　　　  補者名簿から削除します。

　　　(4)　外国籍の人も受験は可能ですが、採用日において就労が制限される在留資格の人は採用されません。

　　　   　 また、採用後、「公権力の行使」又は「公の意思形成への参画」にあたる業務には従事できません。

　７　注意事項ほか

　　　(1)　本採用試験において、提出いただいた書類は一切返却しません。また、応募職種の変更

         　 はできません。

　　　(2)　本採用試験は、必ずしも合格を保証するものではありません。

 一週間当たり38時間45分

―　　採用試験に関する問合せ先　　―

横須賀市総務部人事課人材育成担当

〒238-0006　横須賀市日の出町１－５　ヴェルクよこすか４階

　　 電話　046（822）9863

給与

 　初任給は、合格者の職務経験年数等に応じて決定されます。
 　例えば、大卒者（新卒）の初任給（地域手当含む。）は214,390円です。
 　22歳で大学を卒業後、　民間企業等で正社員としての職務経験
　・５年     月額234,850円
　（いずれも地域手当を含む。）

　上記は、令和5年４月１日現在の基準で決定した例です。
　初任給は、職務経験内容や雇用形態により個別に決定するため、それぞれ金額は
異なります。
　 基本給のほか、通勤手当、期末勤勉手当などが条件に応じて支給されます。

　 本市「職員給与条例」に基
づき支給されます

 ※ 地域手当：民間賃金の地域差を給与に反映させるため、民間における賃金等を
　   考慮して職員に支給される手当で、本市の支給率は給料月額の10％です。

 - 2 -



　【申込方法】

　　　郵送による書類提出

(1)  申込方法

 　 各大学において提出書類を取りまとめ、封筒表面に

　　「職員採用試験　提出書類在中」と赤字で記入の上、

　　郵送により提出してください。

(2)  提出物

 　　　①履歴書　②自己紹介シート　

　　　 ③学校推薦（大学）選考推薦書(様式１）　④成績証明書

 　　※①～③の書式は、横須賀市ＨＰからダウンロードしたものをお使いください。

　　 ※①及び②は志願者（学生）が自筆でご記入ください。

　　 ※大学は③及び④を作成のうえ、①～④を厳封親展してください。

　　 ※受験番号欄は空欄で提出してください。

(3)　郵送先

 　　〒238-0006　横須賀市日の出町１－５　ヴェルクよこすか４階　

横須賀市役所総務部人事課人材育成担当　宛

(4)　一般書留・簡易書留によらない郵便事故については、一切考慮しません。

　令和５年11月17日（金）　から

　令和５年12月18日（月）　午後５時必着

①申し込み

提出期間
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