
【正誤表】 
 
◆指定管理者募集要項 

 ４ 申請の手続き 

 （１）募集要項の配布 

訂正前 訂正後 

ＵＲＬ 

http://www.city.yokosuka.kanagawa.jp/1210/shiteikanri/top.html 

ＵＲＬ 

https://www.city.yokosuka.kanagawa.jp/1210/shiteikanri/top.html 

  

（３）質問について 

訂正前 訂正後 

ＵＲＬ 

http://www.city.yokosuka.kanagawa.jp/1210/shiteikanri/top.html 

ＵＲＬ 

https://www.city.yokosuka.kanagawa.jp/1210/shiteikanri/top.html 

 

10 管理の基準 

 （４）事業所税等 

訂正前 訂正後 

施設管理経費の過半を利用料金収入で賄うため、指定管理者は事業所 

税（横須賀市税）の納税義務を負うことになります。 

施設管理経費の過半を利用料金収入で賄う場合、指定管理者は事業所 

税（横須賀市税）の納税義務を負うことになります。 

 

 



管理実績、障害者雇用、所在地区分申告書（様式５） 

２ 障害者雇用 

訂正前 訂正後 

法定雇用率（２．２％）を達成 

法定雇用率未達成 

従業員数が４５．５人未満であり、雇用義務の対象外 

法定雇用率（２．３％）を達成 

法定雇用率未達成 

従業員数が４３．５人未満であり、雇用義務の対象外 

 

３ 所在地区分 

訂正前 訂正後 

ＩＤナンバー（６ケタ） ○○○○○○ 
 

ＩＤナンバー（10ケタ） ○○○○○○○○○○ 
 

 
 
 


