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田浦梅の里ほか７箇所および横須賀市立浦郷みなと緑地ほか２箇所 

指定管理者事業計画書 

団体名：                

 

（１） 法令遵守について提案してください。 

関連する法令、条例等を理解し、遵守するとともに、個人情報の保護措置や情報公開制度

の適正な運用が確保されるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

※ 法令違反の有無（共同事業体での申請の場合は構成する団体ごとに作成してください。） 

過去５年間の法令遵守の状況について、該当するものにチェックをしてください。 

該当する事例がある場合は、内容とその後の対応について記載してください。 

 

☐ 応募団体の法令違反に対して罰則若しくは業許可・指定の取消しが適用された事例

あり 又は 役員が禁固刑以上の刑事罰を適用された事例あり 

 

☐ 応募団体の法令違反に対して罰則若しくは業許可・指定の取消しが予定されている

命令の適用を受けた事例あり 

 

☐ 上記に該当する事例なし 

 

（該当する事例がある場合は、以下にその詳細を記載してください。） 

 

 

 

 

 

（様式６） 
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（２） 施設管理について提案してください。 

ア 仕様書等に基づいた施設管理を行えるか。また、施設管理を行う中で生じる施設課

題に適切に対応し安全で快適な環境が確保されるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

イ 経費の削減分を活用した市民サービスなどの有効活用が見込まれるか。 

 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（３） 利用者への配慮について提案してください。 

利用者間のトラブルや不適切な施設利用者への対応が適切に行われるなど、利用者

の公平性が確保されるとともに、利用者からの声を反映する仕組みが確保されるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（４） リスクへの対応について提案してください。 

事故を未然に防ぐとともに、事故や災害などの不測の事態への対応策が講じられるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 
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・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（５） 障害者、男女共同参画及び多様な性への配慮について提案してください。 

障害者の雇用や障害者就労施設等からの物品購入などの障害者への配慮、女性の雇

用やワークライフバランスの実現に向けた取組など男女共同参画への配慮及び多様な

性に関する差別やハラスメントの禁止に関する社内規定の整備や多様な性に関する研

修の受講、多様な性も考慮した福利厚生の提供、顧客や取引先など外部に向けた環境整

備やサービスの取組など多様な性への配慮が見込まれるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（６） 地域貢献について提案してください。 

地元人材の雇用、市内中小企業等への発注、市内の団体・施設・企業等との連携など、

積極的で具体的な地域貢献が見込まれるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（７） 人員体制について提案してください。 

必要人員の確保、適正な配置及び研修などの人材育成は十分に計画されているか。

人件費の設定は適切か。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 
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・・・・・・・・・ 

 

 

（８） 施設の維持管理について提案してください。 

公園等の遊具施設や休憩施設などの安全性に十分な配慮を行えるか。また、それらの長

寿命化を視野にいれた維持修繕に精通し、実行できるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（９） 災害対応について提案してください。 

発生した倒木、落石、土砂崩れ、護岸の損壊などの事故や災害に対し、迅速に把握し、市

が対応するまでの初期対応、応急措置、避難誘導などの適切な対応を主体的に講じられる

か。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（10） 要望等への対応について提案してください。 

いずれの施設も自然をテーマとしたものであることから、近隣住民などから雨水流失、が

け崩れ、越境樹木や除草等に関する処理要望が頻繁にあるが、それらのご意見・要望等に誠

実かつ迅速丁寧に対応し問題解決を図ることができるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（11） 植栽管理について提案してください。 
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ア 樹木等を維持管理するだけでなく、将来にわたり良好な自然環境を保全していく技術

や知識があり、また、里山的環境の創出や風致の維持、生物多様性に配慮した管理を実施し

ていくための提案がなされているか 

 

イ 田浦梅の里のウメ、衣笠山公園のサクラ、太田和つつじの丘のツツジ、しょうぶ園のフ

ジ・ショウブ、走水水源地公園のサクラ等、市内を代表する花の名所であるが、それぞれの

花の魅力を高める技術や知識があり、その計画の提案がなされているか。また、その魅力を

訴求するためのメディアや SNS などを活用した効果的な広報手段が提案されているか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（12） 施設の目的に応じた事業について提案してください。 

施設の設置目的及び特徴に合った、魅力的な事業（継承の森イベント、花づくりのための

市民ボランティア、里山的環境の保全・活用、ハイキングコース、10,000 メートルプロムナ

ード事業やルートミュージアム等の事業との連携や東京湾沿いの公園緑地ネットワークの形

成及び発展など）が企画・提案されているか。また、メディアやＳＮＳなどを活用した効果的

な広報手段が提案されているか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

 

 

（13） 指定管理料について提案してください。 

指定管理料の削減が見込まれるか。 

 

（提案内容） 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 

・・・・・・・・・ 
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