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発 言 通 告 書 

【件名及び発言の要旨】 

１ 福祉人材の確保について 

(1) 福祉人材不足に対する本市の実態把握状況について 

(2) 福祉事業者における人材紹介事業者の利用状況や採用コスト、

採用後の人材定着状況について 

(3) 人口減少を踏まえた福祉人材確保策の転換について 

(4) セカンドキャリア人材の活用について 

(5) 地域に存在する人材育成や就業支援に関する資源をつなぎ合

わせ、一体的に支援する仕組みを構築する必要性について 

(6) セカンドキャリアカレッジのような地域人材育成プラットフ

ォームを構築することについて 

 

２ 本市の特徴ある教育の推進について 

(1) 地域特性を生かした特徴ある教育を推進することについて 

(2) 今後の教育に特に活用できる地域資源について 

(3) 海洋教育副教材の活用や横須賀海洋クラブの活動による成果
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について 

(4) 市内の研究機関と連携し海洋ＳＴＥＡＭ教育を広げていくこ

とについて 

(5) 選ばれる教育を本市の魅力として発信し定住促進につなげる

ことについて 

(6) 県立海洋科学高等学校との連携体制を含む産官学の相互利益

を目指した在り方に関して神奈川県と協議することについて 

 

３ 海洋の魅力を活用したシティプロモーションについて 

(1) ＪＡＭＳＴＥＣ海洋地球研究船「みらい」一般公開の成果に

ついて 

(2) 海洋に関する取組の体験が本市のプロモーションにつながる

ことについて 

(3) 海洋に関わる関係機関との連携体制を強化することについて 

(4) 市民が海洋施設や技術等の「本物」に触れられる機会を継続

的に創出することについて 

(5) 海洋都市横須賀の今後の展望について 

 

４ 市庁舎の職場環境の改善について 

(1) 人材確保や人材離れ防止の観点を踏まえ職場環境を改善する

ことの重要性について 

(2) 休日明けに始業前から空調設備を稼働させることについて 

(3) 残業時間帯に空調設備を稼働させることについて 

(4) 正庁に個別空調設備を設置することについて 

(5) 今後も職員の声に耳を傾け、職場環境の改善に努めることに

ついて 


