
 

 

提案書等の選定基準 

 

項目 評価内容 配点 

実
施
体
制 

実施体制 

及び 

予定担当者 

の実績 

①業務実施体制及び予定担当者の実績について、業務遂行に十分だと認

められること。 
20 点 

提
案
内
容 

工程計画 

②工程計画について、漏れが無く合理的であり、業務を十分に理解している

と認められること。 10 点 

提案事項 

③実施方針や要求水準書、落札者決定基準、リスク分担等の検討にあたり、

DBO 方式の事業として確実、かつ効果的に事業を実施するために整理す

る事項やポイントについて的確な提案がされていること。 
30 点 

④給食センターの整備・運営について、民間事業者から優れた提案を引き出

すために整理する事項やポイントについて的確な提案がされていること。 30 点 

⑤給食センターの整備・運営事業として検討した内容をもとに、子育て・教育

環境整備（給食センター）実施計画等を策定することについて、的確な提

案がされていること。 
10 点 

合計 100 点 

採点方法 

①評価を行う各選定委員が各項目について 10 段階で評価する。 

②各委員の評価（10 段階）×配点／10が各項目の評価点となる。 
例）配点が 20 点の項目で、委員の評価が８点の場合 

  ⇒８点（評価）×20（配点）／10＝16 点 

 

 

別紙２ 


